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Critères de Choix V Moissonnier Coach 2 Coach 3 
 
1. Formation initiale 

 Psychologie  
 Ressources Humaines  
 Formation 
 Autodidacte 
 Autre 

 

 
………x……… 
………x……….
………………. 
………………. 
Communication 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
2. Formation au coaching  (+ 250 h) 

 Transformance – V. Lenhardt 
 I.C.I. – A. Cayrol 
 Le Dojo – B. Hévin 
 Ifod – O. Devillard 
 Mosaïk – D. Darmouni 
 Coach up / Coach Académie 
 Université  
 Autre 

 
………………. 
……… x ……. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
Sociologie - ScPO 
…IGB (500 h) 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
3. Compétences complémentaires 

 Analyse Transactionnelle 
 PNL 
 Ecoute active 
 Analyse Systémique 
 Gestalt 
 Autre 

 

 
………………. 
……… x ……. 
………………. 
……….x……. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
4. Pratique  

 Nbre d’années Manager 
 Nbre d’années Coach 
 Nbre d’années Consulting 
 Business Coaching 
 Coaching Situationnel 
 Coaching Emotionnel 
 Coaching d’équipe et Codir 
 Autre 

 

 
………8………. 
………8………. 
………6……… 
…….. x……… 
…….. x …….. 
…….. x …….. 
…….. x …….. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
5. Outils et certification 

 Leadership situationnel 
 Process communication  
 MBTI /Succes Insight/Enéagram. 
 DNLA/Thomas/Sosie 
 360° 
 Bilan Interqualia 
 Autre 

 
…….. x …….. 
…….. x …….. 
……………….. 
………………. 
………x ……. 
………x ……. 
………x…….. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
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Critères de Choix VMoissonnier Coach 2 Coach 3 
 
6. Méthodes 

 Adhésion du coaché 
 Réunion tri-partite 
 Contrat moral  
 Nombre de séances 
 Restitution par le coaché 

 

 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
….De 6 à 10…… 
………Oui…. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
7. Déontologie et éthique 

 Membre Fédération Professionnelle
 Charte déontologique 
 Secret professionnel 
 En supervision 
 A fait un travail sur lui-même 
 Refus ou arrêt d’une mission 
 Certification Professionnelle 

 

 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
……Afnor…… 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
 

 
8. Formation continue du coach 

 Périodicité 
 Nombre de jours 
 Certifiante 
 Par formateurs internes 
 Par formateurs extérieurs 

 

 
…Tous les ans… 
….6 à 10 j……… 
………x…….. 
………..…….. 
………x…….. 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 

 
9. Réseaux 

 Adhérent à une fédération 
 Salarié d’un cabinet 
 Sous-traitance coaching 
 Indépendant 
 Nombre de réseaux 

 

 
………x…….. 
………………. 
….5 cabinets*….
………x…….. 
………5………. 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
 

 
10. Engagements pris 

 Convention de formation 
 Convention de coaching 
 Suivi téléphonique /e-mail 
 Critères de mesures 

 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
………x…….. 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
 

 
………………. 
………………. 
………………. 
………………. 
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